RELATORIO DE 2014 SOBRE OS DIREITOS HUMANOS

EM SAO TOME E PRINCIPE

SUMARIO EXECUTIVO

A Republica Democratica de Sdo Tomé e Principe € uma democracia constitucional
multipartidaria. O Partido de Accdo Democratica Independente, de Patrice Emery Trovoada,
obteve 33 dos 55 lugares da Assembleia Nacional nas elei¢Ges legislativas realizadas em
Outubro. O Chefe de Estado é o Presidente Manuel Pinto da Costa, eleito em 2011. Os
observadores internacionais declararam livres e imparciais as eleigdes legislativas de 2014, assim
como as eleigdes presidenciais de 2011. As autoridades mantiveram o controlo efectivo das

forcas de seguranca.

Alguns aspectos preocupantes relativamente aos direitos humanos eram as mas condigdes
prisionais, a corrup¢do das autoridades, a violéncia doméstica e a discriminacdo contra as

mulheres.

Apesar de 0 governo ter tomado algumas medidas para punir as autoridades que tinham cometido

abusos, a impunidade constituiu um problema.

Seccdo I. Respeito pela Integridade da Pessoa Humana, incluindo Protec¢éo contra:

a. Privacéo Arbitraria ou llegal da Vida

N&o houve qualquer registo de que 0 governo ou 0s seus agentes tenham cometido algum

assassinato arbitrario ou ilegal.

b.Desaparecimento
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N&o houve registo de desaparecimento de pessoas por motivos politicos.

c.Tortura e Outras Formas de Tratamento ou Castigo Cruéis, Desumanas ou Degradantes

A Constituicao e a lei proibem tais praticas e ndo houve relatos de que as autoridades

governamentais as tenham utilizado.

Condicdes das Prisdes e dos Centros de Detencao

As condigdes prisionais eram adversas mas ndo implicaram risco de vida.

Condig0es Fisicas: Havia uma so prisdo e nenhum centro de detencdo ou cadeia separados. As

autoridades mantinham os detidos, adultos e menores, em prisdo preventiva juntamente com 0s
condenados. Mantinham homens e mulheres separados. As esquadras da policia tinham uma sala

OU espago pequeno para encarcerar um criminoso por curtos periodos de tempo.

Em 8 de Outubro havia 201 detidos; 22 eram detidos em priséo preventiva e trés eram mulheres.
Durante 0 ano as autoridades prisionais renovaram e reabriram algumas secc¢des da prisao que
estavam encerradas devido a deterioragdo das instalagGes. Isto contribuiu para aliviar a situacdo

de sobrelotacdo da mesma, que tinha sido construida para albergar 260 prisioneiros.

Os cuidados médicos eram precarios e a prisdo ndo tinha um abastecimento adequado de
medicamentos. A alimentagéo era frequentemente inadequada mas durante 0 ano um novo
director da priséo estabeleceu um programa que permitia aos delinquentes ndo violentos cultivar
0s seus proprios géneros alimenticios para melhorar a qualidade e variedade do seu regime
alimentar. Durante o ano os prisioneiros produziram mais de 10 toneladas de tomates e outros
legumes. Os administradores puderam utilizar os lucros da venda dos produtos excedentes para ir

ao encontro de outras necessidades pessoais dos prisioneiros. Registavam-se frequentemente
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temperaturas extremamente elevadas e a ventilagdo era insuficiente. Os prisioneiros e os detidos

tinham acesso razoavel a agua potavel e condi¢des higiénicas aceitaveis.

Administracdo: Havia poucas informacg6es disponiveis sobre a manutencao de registos da pris&o.
Os prisioneiros tinham direito a visitas semanais e desfrutavam de liberdade religiosa. As
autoridades permitiram que os prisioneiros e os detidos apresentassem queixas as autoridades
judiciais sem censura, e que requeressem investigacdo de alegagdes crediveis de condi¢Bes
desumanas, embora ndo houvesse um Provedor da Justica. O Ministério da Justica, Reforma do

Estado e Administracdo Publica investigou e monitorizou as condic¢Ges das prisoes.

Os representantes juridicos do Ministério Publico e os funcionarios do tribunal estavam
disponiveis para ouvirem as suas queixas. As autoridades penais e judiciais ndo utilizaram

alternativas a encarceracgédo de delinquentes ndo violentos.

Monitorizacdo Independente: O governo permitiu visitas a prisdo de observadores dos direitos

humanos; contudo nenhum visitante, nacional ou internacional, solicitou qualquer visita durante
0 ano. Instituices de caridades nacionais, e igrejas, em particular, solicitaram visitas a prisdo
com o fim de disponibilizarem alimentos, sabdo e outras necessidades aos prisioneiros e ndo

encontraram dificuldade de acesso.

d. Priséo ou Detencdo Arbitrarias

A Constituicdo e a lei proibem prisdes e detencdes arbitrarias e o governo, de modo geral,

observou tais proibicdes.

O Papel da Policia e do Aparelho de Seguranca
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O Ministério da Defesa e Ordem Interna controla a policia nacional e os servigos de imigracao.
O Ministério também supervisiona e controla os militares. Apesar do aumento do pessoal e da

formacéo durante o ano, em geral os cidaddos consideram a policia ineficaz e corrupta.

As autoridades civis mantiveram o controlo efectivo das forgas de seguranca. Apesar do governo
dispor de mecanismos eficazes para investigar e punir o abuso e a corrup¢ao, a impunidade foi
um problema. Os esforcos para reformar a Policia de Investigacdo Criminal, uma agéncia
independente sob a tutela do Ministério da Justica, Reformas do Estado e Administracdo Publica,

foram prejudicados pela insuficiéncia de recursos.

Procedimentos de Detencgéo e Tratamento dos Detidos

A lei requer mandatos de captura emitidos por um juiz para a apreensdo de suspeitos, salvo
quando o suspeito é apanhado em flagrante. A lei requer que se determine, no periodo de 48
horas, a legalidade de uma detencdo, e as autoridades, de modo geral, respeitaram tal direito. Os
detidos séo informados prontamente das acusacOes contra eles e tém acesso imediato aos seus
familiares. As autoridades permitiram o acesso imediato dos detidos a um advogado e, se ndo

pudessem contratar um, o Estado nomeava um. Havia um sistema funcional de fiangas.

Prisdo Preventiva: A detengéo preventiva prolongada prejudicou muito as investigacoes nos

casos criminais uma vez que os atrasos geralmente dificultam a investigacdo dos factos e das
provas dos processos. As instalaces de tribunal inadequadas e a falta de juizes e advogados

foram factores adicionais que contribuiram para o prolongamento da priséo preventiva.
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Segundo o director da prisdo, 11 por cento dos prisioneiros do pais aguardaram julgamento
durante 0 ano. As autoridades mantiveram cerca de 15 individuos em prisdo preventiva por mais

de um ano.

e. Negacdo de um Julgamento Publico e Justo

A Constituicdo e a lei prevéem um sistema judicial independente; contudo, este foi sujeito
ocasionalmente a pressées ou manipulacées politicas. Os salarios judiciais permaneceram baixos
embora fossem superiores a maioria dos salarios dos funcionarios publicos e o0s juizes,

alegadamente, aceitaram subornos.

Procedimentos Penais

A Constituicdo consagra o direito a um julgamento publico e imparcial por um juiz (ndo se
recorre a jaris), o direito a recurso, o direito a advogado e, caso o réu seja indigente, o direito a
um advogado designado pelo Estado. A lei presume a inocéncia dos réus. Os réus tém o direito a
confrontar os queixosos e as testemunhas, além de poderem aceder as provas do governo e
apresentar provas e testemunhas em sua prépria defesa. Os réus tinham tempo suficiente e
instalacOes para preparar a defesa. N&o eram obrigados a testemunhar ou a confessar-se
culpados. As autoridades devem informar detalhadamente os réus das acusacfes contra eles num
periodo de 48 horas ap0s a detencdo, e com interpretacdo se o réu ndo falar portugués. Em geral,

as autoridades respeitaram estes direitos, e a lei amplia estes direitos a todos os cidad&os.

Presos ou Detidos Politicos

N&o houve registo de presos ou detidos politicos.
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Procedimentos e Reparagdes Judiciais Civeis

S&o 0s mesmos tribunais a ocupar-se dos processos penais e civeis, havendo, no entanto,
procedimentos distintos para as ac¢des civeis. Os queixosos podem intentar processos para a
obtencdo de indemnizac6es por violagdo dos direitos humanos, para além de reparacGes

administrativas por danos alegadamente cometidos.

f. Ingeréncia Arbitraria na Privacidade, Familia, Habitacdo ou Correspondéncia

A Constituicdo e a lei proibem tais actos e o0 governo, de modo geral, respeitou essas proibigdes.

Seccdo 2. Respeito pelas Liberdades Civis, Incluindo:

a.Liberdade de Expressédo e de Imprensa

A Constituicdo e a lei consagram a liberdade de expresséo e de imprensa, e 0 governo, de um
modo geral, respeitou tais direitos. A existéncia de uma imprensa independente, bem como do
sistema judicial eficaz e o sistema politico democratico funcional contribuiram para promover a
liberdade de expressdo e de imprensa. A lei garante a todos os partidos da oposi¢éo 0 acesso aos
meios de comunicagéo estatais, incluindo um minimo de trés minutos mensais na televiséo a

cada partido.

Liberdade de Imprensa: Foram publicados esporadicamente trés jornais e boletins informativos

independentes, em geral com periodicidade mensal ou quinzenal, sempre que 0s recursos o

permitiam. Havia também sete agéncias de noticias on-line actualizadas diariamente.

Os meios de comunicacdo independentes actuaram activamente, expressando uma larga gama de

pontos de vista sem restricdo. Os meios de comunicagéo internacionais actuaram com liberdade.
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As estacOes de radio e televisdo foram geridas pelo governo. Varias emissoras estrangeiras

retransmitiam localmente.

Censura ou Restricdes de Conteudo: Os jornalistas praticavam ocasionalmente a autocensura,

particularmente nos meios de comunicagdo governamentais, que sdo as fontes noticiosas mais

importantes do pais.

Liberdade da Internet

N&o houve restricbes do governo quanto ao acesso a Internet nem registo de que o governo tenha
vigiado o correio electrénico ou salas de conversa na Internet sem supervisao judicial. O acesso a
Internet estava amplamente disponivel através de centros informaticos e salas de conversa na
maior parte das zonas urbanas, incluindo a Cidade de S&o Tomé, Trindade, Neves, Santana e
Angolares. N&o estava disponivel em zonas rurais e remotas. De acordo com a Unido

Internacional de Telecomunicagdes, 23 por cento dos cidadaos usaram a internet durante 2013.

Liberdade Académica e Eventos Culturais

N&o se verificaram restricbes governamentais da liberdade académica ou de eventos culturais.

b.Liberdade de Reunido e Associacéo Pacificas

A Constituicdo e a lei consagram a liberdade de reunido e de associagao e o governo, de modo

geral, respeitou tais direitos.

c.Liberdade de Religiao

Consulte International Religious Freedom Report (Relatério Internacional Sobre Liberdade

Religiosa) do Departamento de Estado em www.state.gov/religiousfreedomreport/.
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d. Liberdade de Movimento, Pessoas Internamente Deslocadas, Proteccédo de Refugiados e

Apatridas

A Constituicdo e a lei prevéem a liberdade de circulagdo dentro do pais bem como o direito de
viajar para o estrangeiro, de emigracao e repatriacdo e, em geral, 0 governo respeitou esses

direitos.

Proteccéo dos Refugiados

Acesso a Asilo: A legislacdo do pais ndo consagra especificamente a concesséo de asilo ou
estatuto de refugiado e o governo ndo criou um sistema de protecgédo de refugiados. No decorrer

do ano ndo houve conhecimento de nenhum pedido de estatuto de refugiado ou de asilo.

Secgdo 3. Respeito dos Direitos Politicos: o Direito dos Cidadaos a Mudarem de Governo

A Constituicdo e a lei consagram o direito dos cidaddos a mudar pacificamente de governo,
direito que os cidaddos exerceram, na pratica, com a realizacdo periddica de elei¢cGes, em geral

livres e imparciais, baseadas no sufragio universal.

EleicGes e Participagéo Politica

EleicGes Recentes: Foram realizadas eleigdes legislativas em Outubro. O partido Acgéo

Democrética Independente (ADI) aumentou a sua representagdo de 26 para 33 dos 55 lugares na
Assembleia Nacional e o seu lider, Patrice Emery Trovoada, é o Primeiro-Ministro. O
Movimento de Libertacdo de S& Tomé e Principe-Partido Social Democrata (MLSTP/PSD)
obteve 16 lugares, o Partido de Convergéncia Democratica (PCD) obteve cinco lugares e a Unido

para a Democracia e Desenvolvimento (UDD) obteve, pela primeira vez, um lugar. Em 2011
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Manuel Pinto da Costa foi eleito Presidente, na segunda volta das elei¢cGes, com mais de 52 por
cento dos votos. Os observadores internacionais declararam as elei¢Ges legislativas de 2014, bem

como as elei¢des presidenciais de 2011 geralmente livres e imparciais.

Participacdo das Mulheres e das Minorias: Apos as elei¢des de Outubro as mulheres ocupavam

dez lugares na Assembleia Nacional e um dos 13 cargos ministeriais. Ocupavam um lugar no
Supremo Tribunal de Justiga, que retiine cinco membros, e seis das 12 posi¢des de juiz nos

tribunais de comarca.

Seccdo 4. Corrupcéo e Falta de Transparéncia no Governo

A lei prevé sancGes penais aplicaveis a corrupcdo incorrida pelas autoridades; contudo, o
governo ndo aplicou a lei eficazmente e muitos cidadaos consideram algumas autoridades
corruptas. Os mais recentes Indicadores Mundiais de Governagdo do Banco Mundial indicaram

que a corrupgéo era um problema. Muitos cidadaos consideram a policia ineficaz e corrupta.

Corrupcao: O gabinete do Ministério Publico e o sistema judicial tinham a seu cargo os casos de

corrupgdo. Nao se registou qualquer caso proeminente durante o ano.

Divulgacdo Financeira: A lei ndo exige que os funcionarios publicos declarem os seus bens ou

rendimentos, mas permite essas divulgacdes. A divulgacdo publica das demonstragdes

financeiras, no entanto, raramente ocorreu.

Acesso Publico a Informacdo: N&o ha leis que garantam o acesso publico a informacéo sobre o

governo; contudo, ndo houve indicag0es de que 0 governo restringisse 0 acesso dos cidadéos ou
estrangeiros a informacéo, incluindo a imprensa internacional. O governo ndo cobrou taxas de

processamento para a concessdo de acesso a informacao.
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Secgdo 5. Atitude do Governo Face a Investigacao Internacional e Ndo-governamental de

Alegac0es de Violagdes dos Direitos Humanos

Um numero reduzido de organizagdes nacionais dedicadas aos direitos humanos actuou
geralmente sem restricbes do governo, investigando e publicando as conclus6es sobre casos de
direitos humanos mas estes grupos permaneceram, em grande parte, inactivos durante o ano. Os

representantes do governo cooperaram € atenderam aos seus pontos de vista.

Secgdo 6. Discriminacdo, Abusos Sociais e Trafico de Pessoas

A Constituicdo proibe a discriminagdo com base na raca, género, incapacidade, idioma ou

estatuto social. O governo néo fez cumprir a lei eficazmente.

Mulheres

Violacdo e Violéncia Domestica: A violagdo, incluindo a perpetrada pelo conjuge, € ilegal e

passivel de pena de dois a 12 anos de prisdo. A condenagdo de viola¢des foi mais frequente
quando havia provas de agressdo violenta ou quando a vitima era menor. As autoridades judiciais
obtiveram condenag0es e 0s juizes impuseram sentencas significativas quando a queixa era
apresentada; contudo, os dados disponiveis sobre a dimensdo do problema sdo insuficientes.
Como parte de um programa continuo, as clinicas de planeamento familiar publicas e as
organizagOes ndo-governamentais (ONG) procuraram combater a violagdo por meio da

sensibilizacéo sobre o problema.

Continuaram a ser divulgados muitos casos de violéncia doméstica. Embora as mulheres tenham
o direito de recorrer a justica em caso de violéncia doméstica, até contra 0s seus conjuges, muitas

mostraram relutancia em iniciar processos devido aos custos inerentes e a uma descrenca geral
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de que o sistema juridico possa responder eficazmente as suas preocupagdes. Em geral, as
mulheres desconheciam os seus direitos legais. Alguns observadores afirmaram que a tradi¢do e
0s costumes inibiram as mulheres de divulgar as disputas domésticas fora do ambito da familia.
A lei prevé sancOes penais para a violéncia doméstica, que vao desde a prisao de trés a oito anos
para 0s casos de violéncia doméstica que provoquem danos a saude da vitima, a uma pena de
oito a 16 anos quando provocam morte. A lei foi cumprida mas ndo havia dados sobre o nimero

de procedimentos penais ou de condenacdes por violéncia doméstica.

O Gabinete de Assuntos da Mulher e a UNICEF mantiveram um centro de aconselhamento com
uma linha de acesso directo (hotline). A linha de acesso directo ndo foi muito utilizada, mas o
centro de aconselhamento recebeu um grande nimero de visitas. O Instituto Nacional para a
Promocé&o da Igualdade e Equidade de Género, no &mbito do Gabinete de Assuntos da Mulher,
também realizou um grande nimero de workshops e seminérios de sensibiliza¢do durante o ano

com o fim de esclarecer e informar as mulheres sobre os seus direitos.

Mutilacdo Genital Feminina/Corte (MGF/C): Nao existe nenhuma lei contra a MGF/C. A

MGF/C néo faz parte dos costumes do pais e ndo houve nenhum caso conhecido.

Assédio Sexual: O Cadigo Penal proibe o assédio sexual. O assédio sexual teria ocorrido, mas

ndo havia dados disponiveis sobre a sua dimensdo. Em casos de assédio sexual que envolveram
violéncia ou ameacas, a lei prescreveu penas entre um a oito anos de prisdo. Noutros casos, a
pena maxima é de trés anos de prisdo. O governo aplicou as disposi¢des do Codigo Penal durante

0 ano.

Direitos de Reproducdo: O governo reconheceu o direito dos casais e individuos a decidir livre e

responsavelmente quando ter filhos, quantos ter e o intervalo entre eles; a atingir o mais alto
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nivel de saude reprodutiva, livre de discriminacédo, coergdo e violéncia. As clinicas de salde e as
ONG foram autorizadas a trabalhar livremente na disseminagdo de informacdes relacionadas
com o planeamento familiar, sob a orientagdo do Ministério da Salde e Assuntos Sociais. Nao
houve restrigdes relativamente ao direito ao acesso a contraceptivos, embora estes ndo tenham
sido amplamente utilizados. As ONGs e 0 Ministério da Saude e Assuntos Sociais ndo estdo
suficientemente abastecidos de contraceptivos. O Fundo de Populacdo das Nagdes Unidas estima
que 35 por cento das mulheres e raparigas em idade reprodutiva usou um método de
contracepgdo moderno. O governo providenciou servigos de parto gratuitos. No entanto, a falta
de médicos levou a que muitas mulheres, especialmente nas regides rurais, recorressem a
enfermeiras ou parteiras durante o parto. Uma clinica governamental providenciou cuidados pré
e pds-natais e o hospital nacional ofereceu assisténcia médica quando a méae ou o recém-nascido
sofreram complicagdes de saude mais graves. De acordo com as estimativas mais recentes das
NacOes Unidas, a mortalidade materna situou-se em 210 em cada 100.000 nados-vivos. Os
servigos de urgéncia para a gestdo de complicagOes relacionadas com o aborto estiveram
disponiveis, contudo o sistema sanitario do pais estava, em geral, limitado. Durante 0 ano o
banco de urgéncias do hospital nacional recebeu melhoramentos mas persistiam as caréncias de

equipamento.

Discriminacdo: A Constituicdo estipula a igualdade de direitos politicos, econdmicos e sociais
entre mulheres e homens. As oportunidades econdmicas para as mulheres de mais idade estavam
limitadas porque tiveram menor acesso ao sistema educativo na juventude. A discriminagao
economica (confira a seccdo 7.d.) ndo ocorreu, em geral, nas &reas de crédito, pagamento ou

habitacéo.
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Apesar de muitas mulheres terem acesso a oportunidades na educagdo, nos negdcios e no
governo, em geral continuaram a deparar-se com um nivel significativo de discriminacao social.
As crencas tradicionais responsabilizavam mais as mulheres pela educacgéo dos filhos. As
mulheres mais jovens tinham maior acesso a educagéo e oportunidades econémicas, em
comparagdo com a geracgao anterior. Contudo, a alta taxa de gravidez entre as adolescentes
reduzia ainda mais as oportunidades econdmicas para as mulheres. O Instituto Nacional para a
Promocé&o da Igualdade e Equidade de Género, no &mbito do Gabinete de Assuntos da Mulher,
realizou diversos seminarios e workshops para sensibilizar a populacdo sobre a discriminagao

contra as mulheres.

Criancas

Registo de Nascimentos: A cidadania é obtida por intermédio dos pais ou por nascimento no

pais. Qualquer um dos progenitores, sendo cidaddo, pode conferir cidadania aos filhos nascidos
fora do territorio nacional. A lei exige que todas as criangas nascidas no pais sejam registadas no
hospital onde nascem. Se ndo nascer num hospital, a crianca deve ser registada na conservatoria
mais proxima. A ndo observancia deste requisito de registo de nascimento pode resultar numa
multa. De acordo com a UNICEF, foi registado o nascimento de cerca de 75 por cento das
criangas com idade inferior a cinco anos durante um levantamento realizado entre 2000 e 2010.

A falta de registo foi rara e ndo tem como consequéncia a negacao de servicos publicos.

Abuso Infantil: Os maus tratos a criangas nao foram generalizados mas houve muito pouca

proteccao de 6rfaos e criangas abandonadas.

Casamentos Forgados e Precoces: A idade legal para contrair matrimonio sem autorizacdo dos

pais é 18 anos. O governo cumpriu esta lei.
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Mutilacdo Genital Feminina/Corte (MGF/C): Nao existe nenhuma lei contra a MGF/C. A

MGF/C néo € usual no pais e ndo se conhece nenhum caso.

Exploracdo Sexual de Criancas: N&o houve relatos de criancas envolvidas em prostituicdo. O

Cadigo Penal proibe o estupro e a pornografia infantil. Juntamente com o Cddigo Penal, o
governo utiliza leis como a do rapto ou dos trabalhos forgados ilegais para tratar dos casos de
exploracdo sexual de criangas, A pena para a exploracao sexual comercial de menores de 14 anos
é de dois a 10 anos de prisdo e a pena para a exploracdo sexual comercial de menores entre os 14

e 0s 17 anos vai até trés anos de prisdo. A idade minima para o sexo consensual é 18 anos.

Criancas Deslocadas: O Ministério da Saude e dos Assuntos Sociais geriu um programa de

servigos sociais que recolhia criancas de rua em trés centros, onde frequentavam aulas e
recebiam formacdo. As condigdes nesses centros eram boas. Continuava o problema da

superlotacdo; contudo, o nivel de superlotagdo dos centros diminuiu durante o ano.

Raptos Internacionais de Criangas: O pais ndo subscreveu a Convencédo de Haia de 1980 sobre 0s

Aspectos Civis do Rapto Internacional de Criancas.

Anti-Semitismo

N&o se conhece nenhuma comunidade judaica nem houve registo de actos anti-semiticos.

Trafico de Pessoas

Durante 0 ano néo se registaram relatérios confirmados de trafico de pessoas de, para ou dentro

do pais.

Pessoas Portadoras de Deficiéncia
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A lei proibe a discriminacdo de pessoas portadoras de deficiéncia em geral, sem fazer referéncia
especifica a deficiéncias fisicas, sensoriais, mentais ou intelectuais. Contudo, a lei ndo obriga a
instalacdo de acessos para pessoas portadoras de deficiéncia em edificios, transportes ou
servigos. Durante o ano, o governo modificou uma lei exigindo o acesso a edificios escolares
para pessoas portadoras de deficiéncia e pelo menos uma escola realizou obras com o fim de

providenciar esse acesso. As criangas portadoras de deficiéncia frequentaram a escola.

Actos de Violéncia, Discriminagédo e Outros Abusos com Base na Orientacéo Sexual e na

Identidade do Género

A lei ndo penaliza a actividade sexual consensual entre pessoas do mesmo sexo, mas registaram-
se relatos ocasionais de discriminagdo social, principalmente de rejeicéo por parte da familia ou
de amigos com base na orientacdo sexual. Embora néo houvesse impedimentos oficiais, ndo
existiam organizacOes de lésbicas, gays, bissexuais e transexuais. Nao houve relatos de que o

estigma social ou a intimidagdo tenham impedido a notificagao de incidentes de abuso.

Estigma Social de HIV/SIDA

Em geral, as comunidades e as familias rejeitaram e ostracizaram portadores de HIV/SIDA,
embora ndo fossem divulgados casos de discriminacéo oficial devido ao facto de uma pessoa ser

seropositiva.

Seccdo 7. Direitos dos Trabalhadores

a.Liberdade de Associagéo e Direito a Negociacédo Colectiva
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A lei prevé o direito dos trabalhadores a formar e participar em sindicatos independentes, realizar
greves legais e negociar colectivamente. Embora a lei reconheca o direito a negociagéo colectiva,
ndo hé& disposicdes que regulem este direito. Além disso, a lei prevé que os funcionarios publicos
ndo tém direito & negociacao colectiva. A lei ndo proibe a discriminacdo anti-sindical ou actos de
ingeréncia praticados pelos empregadores contra os sindicatos. Embora a lei preveja o direito a
greve, incluindo por funcionarios publicos e outros trabalhadores essenciais, esse direito é
estritamente regulamentado. As disposi¢des que regulam as greves estipulam que é necessaria
uma maioria para convocar uma greve e que é permitido contratar funcionarios de substituig&o,
sem consulta prévia dos sindicatos, para desempenharem servicos essenciais no caso de uma
empresa ser ameacada de greve. Ao abrigo da clausula relativa a “servigos minimos”, em caso de
desacordo na determinacdo desses servicos, 0 assunto serd resolvido pelo empregador e pelo
sindicato dos trabalhadores, através de negociacdo (e ndo por um orgédo independente). A lei ndo
prevé uma lista de servigos minimos ou essenciais especificos. A clausula geral € assunto de
discusséo e debate entre os empregadores e 0s sindicatos, caso a caso. A lei estipula também a
arbitragem obrigatoria para servi¢os, nomeadamente servicos postais, bancérios e de crédito. A

lei ndo proibe a retaliacao contra grevistas.

O governo fez cumprir a lei. Em geral respeitou a liberdade de associacdo e o direito a
negociagéo colectiva. Durante o0 ano ocorreu uma greve de professores. As organizagdes laborais

mantiveram a sua independéncia em relagcdo aos governos e partidos politicos.

Os direitos de negociacdo colectiva dos trabalhadores continuam a ser relativamente fracos
devido ao papel do governo como principal empregador no sector assalariado formal e
interlocutor principal dos trabalhadores organizados em todos os assuntos, incluindo os salérios.
Os dois sindicatos, a Unido Geral de Trabalhadores (UGT-STP) e a Organizac¢do Nacional dos
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Trabalhadores de Sdo Tomé e Principe (ONTSTP), geralmente negoceiam com 0 governo em
nome dos seus membros. No entanto, ndo se registaram tentativas da parte dos sindicatos ou dos
trabalhadores para negociarem acordos colectivos de trabalho durante o ano. N&o foram
divulgados incidentes de interferéncia do governo no funcionamento das organizacdes de
trabalhadores, de violagdes dos direitos de negociagéo colectiva ou de discriminagdo contra os

sindicatos.

b.Proibicédo do Trabalho Forgado ou Obrigatdrio

A lei proibe todas as formas de trabalho for¢ado ou obrigatorio, incluindo o infantil. N&do houve

relatos ou provas de que tais praticas tenham ocorrido.

c.Proibicédo do Trabalho Infantil e Idade Minima para o Emprego

Existem leis que protegem as criancas da exploragédo no sector formal. A lei estabelece 14 anos
como a idade minima para o trabalho ndo perigoso e 18 anos para o trabalho perigoso, embora
ndo esteja definido o que é trabalho perigoso. Durante o ano um comité ad hoc redigiu uma lista
de actividades de trabalho perigoso mas o governo néo tinha adoptado formalmente essa lista. A
lei também proibe que os menores trabalhem mais de sete horas por dia e 35 horas por semana.
A lei autoriza que os menores com idades entre 0s 14 e os 17 anos trabalhem até 35 horas por

semana, desde que os empregadores os autorizem a frequentar a escola.

O Ministério da Satde e Assuntos Sociais é responsavel pela aplicacdo das leis de trabalho
infantil. O governo fez cumprir a lei. As sancdes por violagdes das leis do trabalho infantil
incluem multas e a perda de licengas e estas sangdes foram o suficiente para dissuadir as
violagdes.
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Durante 0 ano continuou a decorrer uma campanha publicitaria destinada a combater o trabalho
infantil. O Ministério da Educacdo estipulou a escolaridade obrigatdria até ao sexto ano, e 0
governo prestou assisténcia a varias familias de baixo rendimento para que estas pudessem
manter os seus filhos na escola. O Ministério do Trabalho (sob a direc¢do do Ministério da Saude
e Assuntos Sociais) utilizou equipas de inspectores do trabalho para inspec¢do dos locais de

trabalho.

Os empregadores no sector assalariado formal respeitaram, regra geral, a idade minima de
emprego. A idade minima para trabalho a tempo integral € 18 anos. As criangas trabalharam no
comeércio informal, incluindo na rua. Também foi divulgado o trabalho infantil em actividades

agricolas e domésticas leves como forma de ajuda aos pais.

Consulte também Findings on the Worst Forms of Child Labor (Dados sobre as Piores Formas
de Trabalho Infantil) do Departamento de Trabalho em www. dol.gov/ilab/reports/child-

labor/findings/.

d.Discriminacéo Relativa ao Emprego ou Ocupacéao

A lei laboral proibe a discriminacdo no emprego e ocupagdo baseada na raga, sexo, género e
crenca religiosa. A Constituigdo proibe todas as formas de discriminacdo baseadas nestas
categorias ou no estatuto social. A lei, contudo, ndo proibe a discriminacdo baseada em
deficiéncias, idioma, orientagdo sexual, identidade de género e estatuto de seropositividade ou de

ser portador de outras doencas contagiosas. O governo, em geral, cumpriu a lei.

Ao contrério do que acontecia anteriormente, ndo houve registo de discriminagdo no emprego e

ocupacdo baseada no género (confira a secgdo 6). A lei permite as mulheres solicitarem
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autorizagdo para a reforma aos 57 anos ou mais tarde, e aos homens aos 62 anos mas néo os
obriga a fazé-lo. Durante 0 ano ndo houve relatos de ocorréncias de rescisao antecipada

discriminatoria no emprego.

A lei ndo distinguiu entre trabalhadores migrantes e cidaddos em termos de proteccao, salérios e

condigdes de trabalho.

e. Condicdes de Trabalho Aceitaveis

N&o ha um salario minimo nacional. O salario minimo legal dos funcionarios publicos foi de
975.000 dobras (USD $50) por més. A lei estipula que uma semana de trabalho tenha 40 horas,
com 48 horas obrigatorias consecutivas de descanso. Os lojistas que desejam manter as suas lojas
abertas por mais tempo podem pedir uma excepgédo que, se concedida, 0s obriga a pagar aos seus
trabalhadores horas extraordinarias ou a estabelecerem turnos. A lei prevé uma compensagao
para o trabalho de horas extraordinarias e prescreve normas béasicas de seguranga e satde
ocupacional. A lei do trabalho especifica as ocupagdes a que os funcionarios publicos se podem

dedicar quando pretendem um segundo emprego.

Era comum as pessoas terem segundos e terceiros empregos. As condigdes de trabalho em
muitas das plantagdes de cacau, de propriedade familiar, que representam o maior sector de

emprego informal, ndo estavam reguladas e eram duras.

O Ministério da Justica, Reforma do Estado e da Administragdo Publica e o Ministério da Saude
e Assuntos Sociais sdo responsaveis pela aplicacdo destas normas. No entanto, ndo
monitorizaram suficientemente as condigdes de trabalho e a aplicagcéo dessas normas raramente

ocorreu. A Inspec¢do do Trabalho ndo tinha os necessarios recursos financeiros e humanos, nem
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0 equipamento bésico para realizar inspeccgdes regulares. N&o estavam disponiveis dados fiaveis
sobre mortes ou acidentes laborais. Os trabalhadores tém o direito de abandonar empregos com
condicdes de trabalho inseguras, mas nenhum procurou fazé-lo, pelo que a aplicacdo desse
direito foi muito limitada. O governo é o maior empregador e os padrdes relativos aos horarios
de trabalho, bem como a salde e seguranca, foram efectivamente aplicados nesse sector. Os
funcionarios pablicos em “sectores estratégicos”, tais como o sistema judicial, os Ministérios das
Finangas e Educacdo, bem como a Policia de Investigacdo Criminal e os militares, chegaram a

auferir salarios 400% superiores aos dos outros funcionarios do sector publico.

As condices de trabalho no sector agricola foram duras e por vezes perigosas porque o sector
carecia de investimentos e todo o trabalho era manual. Os salérios eram baixos, embora 0s
trabalhadores também recebessem pagamentos em espécie. A maioria das fazendas era
propriedade da familia e compostas de pequenas parcelas distribuidas pelo governo. Registavam-
se condi¢des de trabalho menos perigosas para os trabalhadores domésticos. Os trabalhadores
domésticos geralmente recebiam o salario minimo estabelecido pelo governo ou,

ocasionalmente, um salario um pouco mais elevado.

De acordo com a lei, os trabalhadores tém o direito de abandonar empregos com condigdes de
trabalho inseguras sem por em risco 0 seu emprego e as autoridades efectivamente protegeram os

empregados nesta situacao.
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